附件1
2022年度永州市零陵区接履桥镇集义完小
整体支出绩效自评报告











单位名称（盖章）：零陵区接履桥镇集义完小







一、基本情况
（一）单位基本情况
（1）主要职能：　
（一）掌握儿童在小学阶段的身心发展进程，做好小学阶段的教育工作。
（二）把学校教育与家庭教育和社会教育密切结合起来，为社会主义建设培养合格的各类人才。
（三）引导学生掌握科学文化基础知识和基本技能，发展学生智力，体力，创造能力和实践精神。
（2）组织机构及人员基本情况
我校是一所义务教育阶段的小学，属于财政全额拨款的事业单位，隶属于零陵区教育局，编制人数21人，在职人员17人。2022年单位由办公室、工会、教导处、总务处组成。
（二）单位年度整体支出绩效目标
目标1：设定学校发展规划和办学目标，建立健全各项规章制度；进行校务公开，每学期不少于1次；加强领导班子及教师队伍建设；加强政治、业务学习，加强师风师德、廉政建设。
目标2：促进学龄儿童德智体美全面发展，注重个性差异，因人施教。
目标3：制定安全制度，落实安全责任，确保师生在校期间的安全，达到安全工作零事故。
目标4：完成义务阶段教育，完成秋季新生招生工作。确保毕业生合格率100％，招生范围内适龄儿童入学率100％；
目标5：学校帐务公开；按上级要求规范收费；严格按照财政局要求使用公用经费；固定资产专人管理登记。　
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2022年度基本支出394.52万元，其中：人员经费229.36万元，占基本支出的77.88%,主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、社会保险缴费、生活补助、对个人和家庭补助等；公用经费65.16万元，占基本支出的22.12%，主要包括办公费、印刷费、水电费、差旅费、培训费、维修（护）费、工会经费、其他商品和服务支出等。所有的资金在保运转的基础上都是用在急需、必须的合理开支。本年度，本部门无“三公经费”，更无公车费与公费旅游等支出。
（二）项目支出情况
2022年度项目支出为0万元。
3、 政府性基金预算支出情况
2022年度本单位无政府性基金收支。
4、 国有资本经营预算支出情况
2022年度本单位无国有资本经营收支。
5、 社会保险基金预算支出情况
2022年度本单位无社会保险基金收支。
6、 部门整体支出绩效情况
2022年我校所有财政性资金、专项资金都纳入绩效管理的范围。我校各项开支严格执行预算，控制成本，开源节流，提高资金的经济性、效率性、有效性和可持续性，促进学校教育教学各项活动的开动，提升质量，学生学习生活的环境得到极大的改善，教师的生活环境也得到了相应改善。对各项资金均进行制度化管理，按规划组织实施，保证了各项资金使用的真实、合法、有效，提高了资金的使用率。保证单位的高效运转；确保各项决策部署得到有效落实产生了良好的社会效应，也取得了发展的可持续性、长效性。
7、 存在的问题及原因分析
目前单位预算由基本支出和项目支出预算两部分组成，财政对基本支出中公用经费预算实行定额标准管理。因预算经费拨付稍有滞后，不利于单位开展正常的日常工作运行。
八、下一步改进措施
1、政府能够及时足额安排财政预算，确保各项日常工作的有序开展.
2、加强绩效评价管理评价的可操作性，对相关业务人员进行相关培训，继续提高业务知识水平。
9、 绩效自评结果拟应用和公开情况
零陵区接履桥镇集义完小2022年绩效自评结果100分，由零陵区政府门户网站统一公开。
十、其他需要说明的情况
无











附件2：
部门整体支出绩效自评表
（2022年度）
	区级预算单位名称
	永州市零陵区接履桥镇集义完小　

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	365.86万元
	365.86万元
	294.52万元
	10
	80.5%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：294.52万元
	其中：基本支出：294.52万元

	
	政府性基金拨款：0
	项目支出：0万元

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	目标1：保证学校教育工作正常运行。
目标2：认真贯彻落实《义务教育学校发展纲要》，对我校学生德智体美诸方面的教育进行有机结合互相渗透，遵循学生身心发展规律，注重个体差异，因人施教，引导学生个性健康发展，为学龄儿童提供教育服务。
目标3：注重加强师资培训，促进全体教职工遵纪守法爱岗敬业，组织教职工进行各种文体活动，提升我校整体素质，保障我校安定团结。
　　
	　较好地完成了各项预期目标


	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量
指标
	学龄儿童入学
	12人
	　100%
	10
	　10
	

	
	
	
	受众人数
	[bookmark: _GoBack]12人次
	　100%
	10
	10
	　

	
	
	质量
指标
	学龄儿童教育效果
	效果明显
	　
　100%
	　
10
	　
　10
	　
　

	
	
	时效
指标
	资金使用率
	　100%
	100%
	10
	10
	　
　

	
	
	成本
指标
	资金使用额
	控制在年度预算范围内
　
	　100%
　
	10
　
	　10
　
	　
　

	
	效益指标
（30分）　
	经济效
益指标
	让全校教职工在岗在位、入学儿童身心健康、家庭幸福稳定
	　
为社会经济发展助力
	　100%
　
	7.5
　
	　7.5　
	　
　

	
	
	社会效
益指标
	促进学龄儿童德智体美全面发展，注重个性差异，因人施教
	提高国民素质
　
	　100%
　
	7.5　
　
	7.5　
	　
　

	
	
	生态效
益指标
	开展世界环境日宣传
	提高学龄儿童环保意识
　
	　100%
	　 7.5
　
	　7.5
	　
　

	
	
	可持续影响指标
	培养学龄儿童体、智、德、美全面发展
	形成科学文明健康的学习、生活方式和行为习惯
　
	　100%
　
	7.5
　
	　7.5
　
	　
　

	
	满意度
指标
（20分）
	服务对象满意度指标
	家长满意度
	95%以上
　
	100%
	10
　
	　10
　
	　
　

	
	
	
	教师满意度
	95%以上
	100%
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	










附件3

项目支出绩效自评表
（2022年度）
	项目支
出名称
	

	主管部门
	　永州市零陵区教育局
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	
	　
	
	
	
	　

	
	其中：当年财政拨款　
	　
	　
	
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　
	　

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效
益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效
益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	
	　
	　




