附件1

2023年度科工局部门整体支出

绩效自评报告

单位名称：（盖章）

2024年 5 月 8 日

一、部门基本情况
1．主要职能:负责全区推进新型工业化；全区工业经济运行调度及生产要素调节；优化产业结构，依法淘汰落后产能；原经委系统下属国有企业改革扫尾及企业维稳；负责全区新型墙体材料改革与散装水泥管理工作；负责全区电力管理和行政执法工作；负责全区信息化推进、三网融合；科技计划项目申报和管理； 科普宣传及培训工作；成果管理；地震工作； “12396”星火科技工程和科技特派员队伍建设； 科技企业孵化器培育； 招商引资工作；外国专家管理；承办区人民政府交办的其他事项，包括党建、扶贫、创卫、创交模、文明劝导、夜巡等工作。
2．机构情况:内设机构为12个：办公室（行政审批股）、科技合作与外国专家服务室（科技人才工作办公室）、发展计划与高新技术产业股、农村科技与社会发展股（科技成果与监督管理室、扶贫工作办公室）、地震办公室、中小企业办公室、经济运行办公室、技术改造办公室、电子信息化产业办公室（区国防动员委员会信息动员办公室）、节能和资源综合利用室、政工室（国企改革维稳办）、墙体材料改革和散装水泥管理服务室。下辖2个副科级事业单位：电力执法监察大队、民营企业发展中心。

3．人员情况:年末实有人数52人，其中行政人员14人，参照公务员法管理事业人员38人。比去年同期减少1人，为正常的人事变动。

4．2023年科工局收支2259.42万元，本年度一般公共预算财政拨款收入2133.89万元，本年度国有资本经营预算财政拨款收入41.57万元，其他收入83.95万元。基本支出858.12万元，占本年度总收支37.98％，其中人员经费支出703.55万元，占基本支出的81.99％，为人员正常性调入，增加人员经费开支；日常公用经费154.57万元，占基本支出的18.01％，为党建经费、扶贫经费、工会经费等都从公用经费开支；项目支出1401.29万元，其中国有企业退休人员社会化管理补助支出41.57万元，占项目总支出的2.97％，为正常开支。
5．“三公”经费支出情况：2023年“三公”经费总额5.65万元，未超出预算范围,同比减少1.66万元，减幅22.74%，为2023年公务接待费未结清。其中：公务接待费用5.65万元，同比减少22.74%，公务用车运行费0万元，与上年齐平。三公经费年初预算数8万元，其中公务接待费用8万元，公务用车运行费0万元。
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2023年基本支出数为858.12万元，其中人员经费703.55万，公用经费154.57万。

支出的主要用途及范围：

1、 人员经费：在职人员的工资福利支出。

2、公用经费：（1）商品和服务支出，包括办公费、印刷费、差旅费、维修（护）费、会议费、培训费、公务接待费、公务用车运行维护费等支出。（2）其他商品和服务支出，包括综合保险、职工医疗保险单位部分、助残金等支出。

（2） 项目支出情况

项目资金安排落实情况：项目资金实际支出1401.29万元，全部落实到位。其中，高新技术企业认定服务费106.5万，推动高新技术企业发展壮大；规模工业企业入统98万，推进新型工业化，加快规模企业入统，帮助企业解决困难，推动企业发展；科技活动周工作经费2.71万，推动企业创新发展；科技专家服务团工作经费9.94万，为农业增产增收，为企业增效；科技专项经费42万，促进企业研发投入，获得省级研发奖补；墙改办工作经费4.28万，全面推广新型墙体材料和散装水泥的应用，节约资源；中小企业工作经费57.5万，推进“企业上云”，降低了企业信息系统构建成本，提高了企业信息化应用水平，着力培育企业发展新动能，不断提升竞争力；国企改革办工作及维稳经费46.27万，扎实解决好国有企业遗留问题和做好企业稳控工作，力争上访率为0；上级对下级资金补助
1034.09万，支持企业重大兼并重组，鼓励企业技术改造，支持企业复产达效，加大信息化和工业化融合力度。
3、 政府性基金预算支出情况。

我单位无政府性基金预算支出情况。

4、 国有资本经营预算支出情况。

国有资本经营预算财政拨款41.57万元，较上年33.165万元增加8.405万元，主要是国有企业退休人员社会化管理补助支出。
5、 社会保险基金预算支出情况。

我单位无社会保险基金预算支出情况。
6、 部门整体支出绩效情况

部门整体支出绩效情况：宏观管理和统筹协调全区科学；组织实施科技重大专项；组织实施区级科技计划工作；对全区工业经济的日常运行进行调节；推进企业维稳工作，建立良好的营商环境。

全省重点项目、永州市十大产业项目之一的湖南稀土新材料产业园落户零陵，目前已开工建设。今年以来我区主要经济指标持续保持全市前列，1-12月全区实现规模工业产值213.4亿元，同比增长13.06%，规模工业增加值增速8.7%，排全市第2位（A类县市第一名）；新增规模工业企业21家，排全市第1位；实缴工业税金4.36亿元，同比增长41.28%；累计工业用电6.45亿千瓦时，同比增长7.2%。全区电网建设37个批次共投资1.49亿元，投资额同比去年增加65%。完成“一户一表”改造小区6个、680户，超额完成227%；完成珠山变、杨梓塘变2台能效主变更换、小里山1#主变扩建工程，东山变电站已完成地勘、设计，35kV黄田铺-东安周家输电线路已基本完工。优化营商环境获得电力指标考核中排名全市第二，全区电网服务质量有效提升。
我单位财务支出管理严格依法依规依程序，努力做到公开公平公正。在严格执行财政有关法律法规的同时，《永州市零陵区区直机关公务用车管理办法》、《关于明确区直党政机关公务活动用餐有关事项的通知》、《永州市零陵区区直机关公务用车管理办法》、《零陵区租赁社会车辆管理暂行办法》、《永州市零陵区行政事业单位差旅费管理办法》、《零陵区区派驻村帮扶工作队管理办法》等制度并先后制定了《零陵区科工局财务管理制度》、《零陵区科工局资产管理制度》、《零陵区科工局报销票据管理制度》《零陵区科工局合同管理业务制度》、《零陵区科工局会议培训费管理制度》、《零陵区科工局收支管理业务制度》、《零陵区科工局预借款管理制度》、《零陵区科工局预决算管理业务制度》，明确了经费审批权限及程序，经费预算管理、财务经费管理、资产购置与处置、财务监督，开展公用经费使用监督和绩效评估，进一步落实厉行节约的各项规定，确保“三公经费”使用合理合规。上述制度规定基本执行到位。

七、存在的问题及原因分析

制度不完善。

八、下一步改进措施

单位建立健全支出内部控制制度和内部稽核、审批、审查制度，完善内部支出管理，强化内部约束。建立财务管理制度，完善财务制度。
9、 部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

根据要求进行公开。
十、其他需要说明的情况

无

